
 

 
 
 
 
 

 29.5.2024תאריך: 

 

לקבלת הצעות לאספקה   2/2024פומבי מס'  מכרז 2מס'  –מסמך מענה לשאלות הבהרההנדון: 
 נה.ונוכחות עבור עיריית כפר יו נוששל תוכנת שכר, משאבי א 

 

במענה לשאלות הבהרה שהתקבלו בעיריית כפר יונה בקשר עם ההליך שבנדון ובכלל, מתכבדת העירייה  
 להשיב ולהבהיר כדלקמן: 

 בצידן:להלן השאלות והמענה  .1

 מענה שאלה  סעיף עמ' מסמך מס'
  –נספח ה'   .1

הצעת  

 מחיר  

מחיר   146

מינימום  

ליחידה  

 1סעיף 

המינימלי   את המחירהעלות  נבקש ל

 לכל הפחות.  ₪ 20- ליחידה ל

 ראו תיקון להצעת המחיר:

  ₪ 18מינימום   עובד רגיל

 לא כולל מע"מ 

לא כולל   ₪ 21מקסימום  

 מע"מ. 

 

 עובד לא פעיל 

  א כולל ל ₪ 12מינימום 

 מע"מ 

  א כולל ל ₪ 14מקסימום  

 מע"מ. 

  

 

 . שינוי ללא   יוותרו  המכרז תנאי יתר .2

 . כלשונו  יחייב  המענה. הבירור  או השאלה לפרטי אישור  משום, הרשות מצד  המענה במתן אין .3

ע"י מורשי החתימה של המציע בתוספת    חתום יש לצרף מסמך זה להצעת המציע למכרז כשהוא   .4

 חותמת החברה. המסמך מהווה חלק בלתי נפרד ממסמכי המכרז. 

במסמכי   .5 האמור  על  גוברות  והוראותיו  המכרז  במסמכי  האמור  את  מתקנות  זה  מסמך  הוראות 

המכרז. כל תיקון לסעיפי המכרז ו/או תשובה לשאלות הניתנת במסמך זה יתקנו/יפרשו/יתייחסו  

זה   במסמך  צוינו  לא  הרלוונטיים  הסעיפים  אם  גם  המכרז  שבמסמכי  הרלוונטיים  הסעיפים  לכל 

 במפורש. 

 



 

 
 
 
 
 

 

 בברכה,

 שני רוימי בס 

 מנהלת רכש, מכרזים והתקשרויות

 עיריית כפר יונה  

 

 

 

 

 

 

 : יםהעתק

 מנהלת משאבי אנוש  -רונית בן יוסף

 יועץ חיצוני למכרז -בן שלוםליאור 


