
 
 

 
 
 

 חיצוני /פנימי מכרז א' נספח
 148/20מכרז מ"ס  עו"ס טיפול באלימות במשפחה  50%

 רווחה  היחידה:

 עו"ס טיפול באלימות במשפחה  תואר המשרה:

 ע"פ איגוד העובדים הסוציאלים דרוג ודרגה

 משרה  50% היקף העסקה

 . פנימי/חיצוני סוג מכרז:

 תיאור תפקיד:

 התפקיד: עיקרי 
 . טיפול פרטני .א
 תכנון והפעלת תוכניות בתחום.  .ב
 . זיהוי צרכים ומיפוי תופעות בתחום אלמ"ב בקהילה . ג
 .פיתוח ממשקי עבודה עם מערכות בקהילה .ד
 .הפעלת תוכניות הסברה בקהילה .א

 תנאי סף:

 השכלה ודרישות מקצועיות
  .יתרון לתואר שני תסוציאלי הדועבבוגר תואר ב.א ב* 
 . רישום בפנקס העובדים הסוציאלים* 

 דרישות ניסיון 
  עדיפות לניסיון בטיפול בתחום. – ניסיון מקצועי

 נוספות  דרישות
 OFFICE . ה תוכנות עם היכרות - מחשב  יישומי

העשייה מאפייני 

הייחודיים 

 בתפקיד:

 . יכולת ארגון, קבלת החלטות, והתמודדות עם לחצים
 תודעת שרות גבוהה ויחסי אנוש מעולים יוזמה, מוטיבציה, 

 למנהל אגף הרווחה  כפיפות: 

 המכרז נכתב בלשון זכר, אך מופנה לגברים ונשים כאחד  הבהרה מגדרית

 מינהלה:

 10/09/2020המכרז:  פרסום מועד מועד

 )הארכת מכרז(.   12:00בשעה  2020/01/12: 'ג יום עד להגיש יש למכרז בקשות

 :חובה לצרף

 או לקבל במשרדי משאבי אנוש בעירייה.  )ניתן להוריד באתר העירייה מיקום דרושים(.. שאלון למועמד 1

 .קורות חיים .2

 .להוכחות דרישות התפקיד ומסמכים תעודות .3

 . פלילי רישום . היעדר4

, רח' משאבי אנושלמחלקת או במסירה ידנית   yona.org.il-michrazim@kfar למייל מסמכים יוגשו ה

 .כפר יונה 2קומה  4שרת 

 09-8971154בטלפון:   מר אלברט מור המכרז לעניין הקשר איש

 .התפקידהמועמד נדרש לצרף תיעוד מפורט להוכחת עמידתו בדרישות 
 מועמד שלא יצרף תיעוד כאמור תיפסל מועמדותו על הסף

                      הרשות ראש - החתום על                      

 שושי כחלון כידור                                                                                    
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